附件1
	职族
	职位
	职位介绍

	研发
	Java开发工程师
	【岗位职责】
1、负责本公司产品的设计与开发及升级维护；
2、参与软件的需求分析；参与软件的编码、单元测试和维护；
3、配合项目经理完成相关任务目标；
【岗位要求】
1、本科及以上的准应届毕业生
2、计算机及软件相关专业优先。

	
	web前端
	【岗位职责】
1、与产品团队沟通、理解、消化各方需求，并落实为具体的开发工作； 
3、与研发团队成员进行技术交流，互相促进技术能力的提升； 
【岗位要求】
1、计算机相关专业本科及以上学历；  

	
	测试工程师
	【岗位职责】负责项目系统的测试，制定测试计划和测试方案；建立并优化测试过程,提升测试效率和产品质量

	销售
	售前工程师
	【岗位职责】
1、承担公司运维服务的销售工作；
2、编写运维服务方案、服务需求文件、投标文件；
3、客户端的PPT、文档、服务内容的讲解工作。
【岗位要求】
1、计算机相关专业本科及以上学历；
2、具备较强的沟通能力，能够从容的与客户的需求沟通并转化为公司内部语言进行传递；

	
	销售
	【岗位职责】
1、负责公司行业客户业务的开拓、维护，以及客户信息的收集；整合内外资源，抓住行业市场机会，签订项目合同；
2、参与商务投标工作，跟进整个销售项目的进程；
3、与团队共同完成公司下达的销售目标。
【岗位要求】
1、大专及以上学历，计算机、营销及管理等相关专业优先；
2、性格开朗、思维活跃敏锐，积极上进。 

	职能
	人力资源助理
	【岗位职责】负责公司招聘、培训、员工入职、转正、离职、薪酬、考勤等工作的综合管理；

	
	行政助理
	【岗位职责】
1、不定时检查用品库存，及时做好后勤保障工作。
2、负责每月统计公司员工的考勤情况，考勤资料存档。
3、协助上级进行内务、安全管理，为其他部门提供及时有效的行政服务。

	运维
	运维工程师（网络）
	【岗位职责】
1、负责局域网交换机、路由器、防火墙等设备维护；
2、熟悉网络架构及网络安全服务；
3、能够完成网络架构分析、漏洞扫描、加固等相关网络安全实施工作；
4、编写相关技术文档；
【岗位要求】
1、计算机及其相关专业本科及以上学历；

	业务支持
	商务、业务支持部
	【岗位职责】公司采购和招投标相关业务开展


